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ISTITUTO  D’ ISTRUZIONE SUPERIORE  “VERONA - TRENTO” 

I.T.T.” VERONA TRENTO” -  I.PIA.”MAJORANA” 

MEIS027008 IST. D'ISTRUZ. SUPERIORE IITI "VERONA TRENTO" MESSINA 

Via U. Bassi  Is. 148  -  Tel.  090. 29.34.854  -  090.29.34.070  -   Fax  090.69.62.38    

98123   M E S S I  N A  

 E-mail: meis027008@istruzione.it             Pec: meis027008@pec.istruzione.it                   Web: www.veronatrento.it 

 
 

Al Personale Docente interno 

Al sito web dell’Istituto 

All’albo on line 
 

 
OGGETTO: Bando interno per la costituzione del Gruppo di Progettazione per l’attuazione delle attività 

progettuali del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido all’Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza finanziato dall’Unione Europea – Next Generation Eu – Azione n. 1 Next Generation Classrooms e 

Azione 2 Next Generation Labs. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 VISTO il D.M. n. 161 del 14/06/2022 “Piano Scuola 4.0”: 
 
 VISTO il D.M. n. 218 del 08/08/2022  di ripartizione delle risorse del “Piano Scuola 4.0”: 

 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido all’Università – Investimento 3.2 “Scuola 
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea – Next Generation Eu – Azione n. 1 Next Generation 
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Classroom e Azione 2 Next Generation Labs.; 
 

       VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 107624 

del dicembre 2022; 

 

VISTO l’atto di concessione prot. n° 39822 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto Next Classroom e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 
VISTO l’atto di concessione prot. n. 48496 del 18/03/2023   che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto Next Labs e contestuale autorizzazione alla spesa; 
 
VISTO il verbale n. 72 del 16/03/2023 del Collegio dei Docenti; 
 
 

CONSIDERATA la necessità di costituire, ai sensi del D.M. n. 170 /22, un “gruppo di lavoro per il coordinamento del 
Piano Scuola 4.0”; 

 

EMANA 

Avviso interno per la individuazione di figure per la costituzione del gruppo di lavoro per l’attuazione Piano Scuola 
4.0 (PNRR) DM 161 del 14/06/2022 – Azione 1 Next Generation Classroom e Azione 2 Next Generation Labs. 
 
 
 

Azioni  Progettista Collaudatore Personale 
amministrativo 

Next Generation Classroom N. 4 N. 2 N. 1 

Next Generation Labs N. 4 N. 2 N. 1 
 

Il Piano in questione è un piano di investimento per completare la modernizzazione degli ambienti scolastici. Il 
fine ultimo è quello di accompagnare la transizione digitale della scuola italiana, trasformando le aule scolastiche, 

precedentemente dedicate ai processi di didattica frontale, in ambienti di apprendimento innovativi, connessi e 

digitali. 

L’idea è quella che trasformare gli spazi fisici delle scuole, i laboratori e le classi, fondendoli con gli spazi virtuali di 
apprendimento, rappresenti un fattore chiave per favorire i cambiamenti delle metodologie di insegnamento 
/apprendimento, nonché per lo sviluppo di competenze digitali fondamentali per l’accesso al lavoro nel campo della 
digitalizzazione e dell’intelligenza artificiale. 

 
Compiti e Funzioni 
Le funzioni del gruppo di lavoro sono esplicitate nel Piano Scuola 4.0 Azione 1 Next Generation Classrooms e Azione 
2 Next Generation Labs. Ed in particolare ai seguenti paragrafi: 

 

 Paragrafo 2.2. - “La progettazione della trasformazione delle aule esistenti in ambienti innovativi 
necessita della collaborazione di tutta la comunità scolastica per l’effettivo esercizio dell’autonomia 
didattica e organizzativa della scuola. Il dirigente scolastico, in collaborazione con l’animatore digitale, il 
team per l’innovazione e le altre figure strumentali, costituisce un gruppo di progettazione, coinvolgendo 
i docenti e gli studenti. 

La progettazione riguarda almeno 3 aspetti fondamentali: 
- il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali; 
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- la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e 
l’aggiornamento degli strumenti di pianificazione; 

- la previsione delle misure di accompagnamento per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici. 
 

 paragrafo 3.2 “Il gruppo di progettazione, sotto il coordinamento del dirigente scolastico, individua gli 
ambiti tecnologici (esplicitati nel medesimo paragrafo) sui quali disegnare, secondo una prospettiva 
multidimensionale, i laboratori, anche utilizzando gli spazi esistenti, ma rifunzionalizzandoli sulla base dei 
nuovi arredi e attrezzature e delle nuove competenze digitali richieste. Accanto alla progettazione dei 
laboratori “fisici” occorre pianificare anche la possibilità di creare laboratori “virtuali” sia facendo ricorso 
alla realtà virtuale/aumentata per simulare i contesti di lavoro sia prevedendo l’acquisizione di software 
e piattaforme integrate con l’utilizzo dei dispositivi” 

 
La durata di tale incarico seguirà il cronoprogramma di attuazione di cui al punto 4 dell’accordo di concessione 

prot. n. 39822 del 17/03/2023 prevista fino al 30/06/2025. 

 
 

I compiti nello specifico saranno relativi alla progettazione di: 

- ambienti di apprendimento fisici e virtuali caratterizzati da mobilità e flessibilità, secondo una 
prospettiva multidimensionale con spazi e attrezzature digitali avanzate per l’apprendimento di 
competenze sulla base degli indirizzi di studio presenti nella scuola, anche in prospettiva dell’imminente 
uscita del nuovo ordinamento scolastico per gli Istituti tecnici; 
- laboratori per le professioni digitali del futuro, capaci di fornire competenze digitali specifiche nei diversi 
ambiti tecnologici avanzati, trasversali ai settori economici, in un contesto di attività autentiche e di 
effettiva simulazione dei luoghi, degli strumenti e dei processi legati alle nuove professioni; 
- didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e aggiornamento degli strumenti 
di pianificazione; 

- misure di accompagnamento per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici; 

Requisiti generali 

Relativamente ai docenti, potranno presentare domanda coloro i quali nell’A.S. 2022/23 siano inseriti nel nucleo 
interno di valutazione (NIV) di cui al dispositivo prot. n. 11020 del 11/11/2022. 
Relativamente al personale amministrativo potranno presentare domanda coloro che si occupano di procedure 
amministrativo-contabili. 

Il personale interessato potrà inviare la propria candidatura, anche per entrambe le azioni, compilando l’Allegato A 
della presente comunicazione. Le domande di partecipazione dovranno pervenire, mezzo posta elettronica al 
seguente indirizzo protocollo@veronatrento.it entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 03/04/2023. 
Il presente   bando   viene   pubblicizzato   mediante: 
Affissione all’albo dell’Istituto; 
Pubblicazione sul sito internet dell’Istituto. 
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Allegato A 

 

 

PNRR (DM n.161 del 14/06/2022) –Piano Scuola 4.0” in attuazione della Linea di Investimento 3.2. “2 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 
finanziato dall’Unione Europea – Next generation EU 

 

Acquisizione disponibilità Candidatura 

 
Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto I.I.S. 

“Verona Trento” 
 

Il/La sottoscritto/a       

nato/a Prov. il _   

codice fiscale   

residente a in Via/Piazza  n.  

Cellulare     

Indirizzo email    
 

 

CHIEDE 

 
Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione dei componenti del 

Gruppo di cui al DM 161/22 

 

      Azione 1 Next Generation Classroom;  
      Azione 2 Next Generation Labs.  

 
Al tal fine dichiara: 

• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non 

averne conoscenza; 

• di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 

• di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 

• di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dalla Dirigente Scolastica; 

• per i docenti, di far parte del Nucleo Interno di Valutazione (NIV) di cui al dispositivo prot. n. 11020 del 

11/11/2022.  

• Per il personale amministrativo di occuparsi di procedure amministrativo-contabili. 

 

Messina, lì  

 
In Fede 

 
……………………………………………………. 


